臺北市高級中等學校身心障礙學生轉銜服務工作流程
	一
	 成立個別化教育專業團隊小組

	二
	評估學生現階段能力

1.蒐集與彙整學生基本資料。
2.觀察與評量學生重要活動或課程之能力水準。
3.進行家訪與家長意見之彙整評量。
4.安排學生接受職業輔導評量。
5.問題複雜嚴重之學生（多重需求），轉介至「臺北市特殊教育
學生社工個案管理工作」個管中心。

	三
	擬訂IEP/ITP

1.召開IEP會議，規劃學生之ITP。
2.家長及任課教師出席，必要時邀請勞政人員及社政人員到場為家長
做資料解釋或資源說明。
3.家長簽署同意書。
4.規劃與調整課程。
5.訂定職場或機構合作契約。

	四
	進行教學與評量

1.實施彈性課程教學與評量。
2.執行教學與轉銜評量，提供轉銜建議。
3.實施校內外實習與職能訓練。

	五
	成立轉銜計畫工作小組

	六
	修訂與執行ITP


1修訂學生ITP。
2就業與安置資訊提供（勞工局、社會局協助）
3建立校內外聯繫轉介管道。
4導師與任課教師完成學生轉銜資料，提供轉銜建議。
5開發學生就業機會(勞工局協助)。
6調查學生轉銜安置需求
7召開轉銜安置會議。
8提供轉銜安置單位轉銜資料。

	七
	追蹤輔導與調查
畢業後，學生就學、就業、職訓及就養安置之追蹤輔導與調查。


